
 

VOLMACHT 

 

Zaaknummer: 36515 

 

De ondergetekende: 

Felix Hans Olthuis, geboren te Oegstgeest op drieëntwintig januari 

negentienhonderddrieënveertig, wonende in de gemeente 's-Gravenhage, 

Aronskelkweg 61 (postcode: 2555 GC), gehuwd, 

 

Verklaart kennis te hebben genomen van de inhoud van onderstaande ontwerp-

akte, zich met de inhoud ervan te kunnen verenigen en bij deze volmacht te 

geven aan ieder van de medewerkers van Het Zijper Notariskantoor, gevestigd 

te Schagerbrug, gemeente Schagen, om ondergetekende te vertegenwoordigen 

bij het passeren van de akte, overeenkomstig onderstaand ontwerp, en namens 

ondergetekende al die handelingen en formaliteiten te verrichten welke ter 

uitvoering van de inhoud nodig of wenselijk blijken te zijn en ondergetekende 

zelf zou kunnen of moeten doen indien ondergetekende zelf aanwezig zouden 

zijn geweest. 

 

De inhoud van de akte van statutenwijziging luidt: 

 
" Zaaknummer: 36515 

 

Vandaag, * tweeduizend vier en twintig, verscheen voor mij, Meester Jeroen Meegdes, 

notaris met de plaats van vestiging de gemeente Schagen, kantoorhoudende aan de 

Schagerweg 53 te Schagerbrug: 

- de heer Felix Hans Olthuis, geboren te Oegstgeest op drieëntwintig januari 

negentienhonderddrieënveertig, wonende in de gemeente 's-Gravenhage, 

Aronskelkweg 61 (postcode: 2555 GC), gehuwd, 

de comparant ten deze mede handelend als schriftelijk gevolmachtigde namens de 

coöperatieve vereniging Coöperatieve Vereniging Voorne-Putten Energie U.A., 

opgericht op twintig oktober tweeduizend zeventien, statutair gevestigd te Nissewaard, 

feitelijk gevestigd te Schiedam, Lange Haven 106 (postcode 3111 CJ), ingeschreven 

op drieëntwintig oktober tweeduizend zeventien in het handelsregister van de Kamer 

van Koophandel onder nummer 69886318, als zodanig handelend namens de 

coöperatieve vereniging op grond van de statuten, hierna Coöperatieve Vereniging 

Voorne-Putten Energie U.A. te noemen: de Coöperatie. 

De comparant, handelend als gemeld, verklaarde dat: 

- de Ledenraad van Coöperatieve Vereniging Voorne-Putten Energie U.A., heeft 

besloten om de statuten van de Coöperatie geheel te wijzigen op grond van 

artikel 18 van de statuten; 

- het bestuur van de Coöperatie heeft verklaard zijn medewerking aan deze 

statutenwijziging te verlenen; 

- de statuten van de Coöperatie die werd opgericht bij akte verleden voor mr. 



 
AP.H.H.G. Veugen, notaris te Weert op twintig oktober tweeduizend zeventien; 

- de statuten zijn vervolgens gewijzigd op veertien september tweeduizend 

eenentwintig, verleden voor mr. Willem Andries Blok, notaris met plaats van 

vestiging Hellevoetsluis. 

- de statuten zijn sindsdien niet gewijzigd; 

- de leden van de coöperatie hebben in een Algemene Ledenvergadering, gehouden 

op vierentwintig oktober tweeduizend vierentwintig, besloten tot wijziging van de 

statuten. 

 Een kopie van de notulen van de gehouden Algemene Ledenvergadering is aan 

deze akte gehecht. 

STATUTENWIJZIGING 

Vervolgens verklaarde de comparant, handelend als gemeld, ter uitvoering van deze 

besluiten de statuten van de Coöperatie geheel te wijzigen en opnieuw vast te stellen 

als volgt: 

STATUTEN 

INHOUDSOPGAVE 

De inhoud van deze statuten is als volgt 

Artikel 1:  Naam, zetel en duur 

Artikel 2:  Doel 

Artikel 3:  Organen 

Artikel 4:  Lidmaatschap 

Artikel 5:  Aanvullende heffing / Kapitaalstorting leden 

Artikel 6:  Eindigen lidmaatschap 

Artikel 7:  Einde lidmaatschap door opzegging of ontzetting van het lid 

Artikel 8:  Middelen en geldelijke bijdragen 

Artikel 9:  Overeenkomsten 

Artikel 10: Bestuur 

Artikel 11: Taken en bevoegdheden van het bestuur 

Artikel 12: Vertegenwoordiging en strijdig belang 

Artikel 13: Algemene ledenvergadering 

Artikel 14: Boekjaar, financiële vastlegging, jaarverslag en jaarrekening 

Artikel 15: Statutenwijziging 

Artikel 16: Ontbinding 

Artikel 17: Aansprakelijkheid 

Artikel 18: Reglementen 

Artikel 19: Directie 

Artikel 20: Maatschappelijke betrokkenheid 

Artikel 21: Geschillenregeling 

Artikel 22: Slotbepaling 

Artikel 1. 

Naam, zetel en duur 

1. De coöperatie draagt de naam: Coöperatieve Vereniging Voorne-Putten 

Energie U.A. 

2. De coöperatie heeft haar zetel te Nissewaard en is aangegaan voor onbepaalde 

tijd. 

3. Het werkgebied van de coöperatie is, in principe, maar niet beperkt tot de regio 



 
Voorne-Putten. 

Artikel 2. 

Doel 

1. De coöperatie heeft ten doel: 

 a. Het vanuit maatschappelijke betrokkenheid bevorderen van de leefbaarheid 

en duurzaamheid in het werkgebied van de coöperatie door bij te dragen 

aan de maatschappelijke ontwikkeling van de energietransitie en de 

verduurzaming van het energiegebruik. Hiermee voorziet de coöperatie.in de 

stoffelijke behoeften van haar leden en de maatschappelijke belangen binnen 

haar werkgebied; 

 b. het op duurzame wijze produceren en doen produceren van energie direct of 

indirect; 

 c. het verlagen van de energielasten; 

 d. het bevorderen van het efficiënt gebruiken van energie;  

 e. het opzetten van duurzame projecten waarin inwonenden van Voorne- 

Putten financieel kunnen participeren en medezeggenschap over hun 

energieproductie kunnen verwerven; 

 f. alle overige activiteiten ter behartiging van de stoffelijke belangen van haar 

leden, alles in de ruimste zin; 

 g. de coöperatie  kan de overeenkomsten die zij met haar leden sluit ook met 

derden aangaan, mits niet in zodanige mate dat de overeenkomsten met de 

leden van ondergeschikte betekenis zijn; 

2. De Coöperatie tracht haar doeleinden onder meer te bereiken door: 

 a. het uitoefenen van een bedrijf ten behoeve van de leden; 

 b. het verwerven, oprichten en exploiteren van duurzame energie-

opwekkingsmiddelen, waaronder zonne- en, windenergiesystemen; 

 c. het sluiten van overeenkomsten met leden teneinde te voorzien in hun 

behoefte aan duurzame, lokaal geproduceerde energie; 

 d. het oprichten van, deelnemen in of samenwerken met organisaties, als dat 

voor het bereiken van het doel van de coöperatie bevorderlijk kan zijn; 

 e. het ontwikkelen van diensten en ondernemen van activiteiten waarmee de 

stoffelijke belangen van de leden en inwoners van Voorne-Putten gediend 

worden. 

De coöperatie heeft een huishoudelijk reglement dat door de Algemene 

Ledenvergadering wordt vastgesteld. 

Artikel 3. 

Organen 

De coöperatie kent de volgende Organen:  

1. De Algemene Ledenvergadering; 

2. Het Coöperatiebestuur. 

Aan de organen als hiervoor genoemd komen alle taken en bevoegdheden toe die 

voortvloeien uit de wet, deze Statuten en het Huishoudelijk- en het Bestuursreglement. 

Artikel 4. 

Lidmaatschap 

1. Lid van de Coöperatie kunnen zijn meerderjarige en rechtsbekwame natuurlijke 

personen en rechtspersonen. In het Huishoudelijk Reglement kunnen nadere eisen 



 
worden geregeld; 

2. De leden hebben een stoffelijk belang door bij te willen dragen aan de 

energietransitie en de daarbij behorende maatschappelijke ontwikkeling; 

3. De aanvraag van het lidmaatschap van de coöperatie geschiedt door een 

schriftelijk verzoek aan de coöperatie met verstrekking van alle verlangde 

gegevens. 

 Het bestuur beslist binnen één maand na ontvangt van het verzoek over de 

toelating en heeft het recht om een verzoek gemotiveerd te weigeren.  

4. Het bestuur houdt een ledenregister bij waarin de namen en adressen van de 

leden zijn vermeld, en bij samenwerkingsvormen zonder rechtspersoonlijkheid de 

naam en het adres van degene die de samenwerkingsvorm vertegenwoordigt. 

5. Het lidmaatschap van de Coöperatie geldt voor minstens een jaar en is, na 

voorafgaande schriftelijke goedkeuring door het bestuur voor overdracht 

vatbaar. Op een dergelijke overdracht is het bepaalde in lid 1 en lid 3 van dit 

artikel van toepassing. 

6. Het lidmaatschap is vatbaar voor overgang door fusie, splitsing of erfopvolging, 

met dien verstande dat de lidmaatschapsrechten pas kunnen worden uitgeoefend 

nadat de overgang is goedgekeurd door het bestuur. De regels van dit artikel 4 

lid 3 zijn van overeenkomstige toepassing. 

7. Overdracht van het lidmaatschap kan plaatsvinden door middel van een 

(onderhandse) akte en afschrift daarvan aan de coöperatie. 

8. De leden zijn een jaarlijkse vergoeding (contributie) verschuldigd aan de 

coöperatie indien zulks wordt vastgesteld door de Algemene Ledenvergadering 

op voorstel van het bestuur. De leden zijn voorts de bijdragen verschuldigd die 

volgen uit een overeenkomst(en) die de leden met de coöperatie hebben gesloten. 

Artikel 5. 

Aanvullende heffing / Kapitaalstorting leden 

1. De coöperatie kent twee typen leden: 

 a. contributieleden; 

 b. kapitaalleden. 

2. Elk toegelaten lid is een contributielid. 

3. Het is leden toegestaan vrijwillig een kapitaalstorting te doen ter versterking van 

het eigen vermogen van de coöperatie.  

Artikel 6. 

Eindigen lidmaatschap 

Het lidmaatschap eindigt: 

1. door overlijden van het lid; 

2. door opzegging door het lid; 

3. door opzegging door de coöperatie; 

4. door ontzetting door de coöperatie;  

5. is een rechtspersoon lid van de coöperatie dan eindigt zijn lidmaatschap wanneer 

hij ophoudt te bestaan, tenzij dit ophouden te bestaan het gevolg is van een fusie 

of splitsing en het lidmaatschap vatbaar is voor overgang. 



 
Artikel 7. 

Einde lidmaatschap door opzegging of ontzetting van het lid. 

1. De minimale duur van een lidmaatschap is één jaar. Opzegging van het 

lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden tegen het einde van een 

boekjaar, mits schriftelijk en met inachtneming van een opzeggingstermijn van 

ten minste vier weken. 

 Niettemin is onmiddellijke beëindiging van het lidmaatschap door opzegging 

mogelijk: 

 a. indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 

voortduren; 

 b. binnen een maand nadat een besluit waarbij anders dan geldelijk de rechten 

van de leden zijn beperkt of hun verplichtingen zijn verzwaard aan een lid 

bekend is geworden of medegedeeld; 

 c. binnen een maand nadat een lid een besluit is medegedeeld tot omzetting van 

de coöperatie in een andere rechtsvorm of tot fusie, dan wel splitsing. 

  Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgehad, loopt het lidmaatschap 

door tot het einde van het eerstvolgende boekjaar. 

2. Opzegging van het lidmaatschap door de coöperatie kan eveneens slechts 

geschieden tegen het einde van een boekjaar. De opzegging geschiedt door het 

bestuur, schriftelijk en met inachtneming van een opzeggingstermijn van ten 

minste vier weken. 

 Opzegging van het lidmaatschap door de coöperatie kan slechts plaatsvinden: 

 a. wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten door de statuten en/of 

het huishoudelijk reglement aan het lidmaatschap gesteld te voldoen; 

 b. wanneer redelijkerwijs van de coöperatie niet gevergd kan - worden het 

lidmaatschap te laten voortduren; 

 Ingeval van opzegging met onmiddellijke ingang is de beroepsprocedure 

  in lid 3 van dit artikel van overeenkomstige toepassing. 

3. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid 

in strijd met de statuten, reglementen of besluiten der coöperatie handelt of 

wanneer een lid de coöperatie op onredelijke wijze benadeelt. 

 De ontzetting geschiedt door het bestuur, dat het betrokken lid ten spoedigste 

schriftelijk van het besluit, met opgave van redenen in kennis stelt. 

 De betrokkene is bevoegd binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving in 

beroep te gaan bij de Algemene Ledenvergadering. Gedurende de beroepstermijn 

en hangende het beroep is het lid geschorst. 

4. Het bestuur kan een lid dat handelt in strijd met de Statuten, reglementen of 

besluiten van de coöperatie of de coöperatie op onredelijke wijze benadeelt, 

schorsen voor een door het bestuur te bepalen periode van maximaal zes (6) 

maanden. Het bepaalde in lid 3 over een beroep is van overeenkomstige 

toepassing. 

Artikel 8. 

Middelen en geldelijke bijdragen 

1. De middelen van de coöperatie bestaan uit:  



 
 a.  jaarlijkse vergoeding (contributie) van leden als bedoeld in artikel 4 lid 8; 

 b. bijdragen van donateurs; 

 c. giften, erfstellingen, legaten, subsidies; 

 d.  leningen (al dan niet van leden), onder de voorwaarden en bedingen als 

nader te regelen bij reglement; 

 e. opbrengsten uit participaties; 

 f. het door de Algemene Ledenvergadering gereserveerde deel van een 

eventueel batig saldo; 

 g. andere geldmiddelen. 

2. Als het lidmaatschap in de loop van het verenigingsjaar eindigt, blijft de 

jaarlijkse vergoeding voor het geheel verschuldigd. 

Artikel 9. 

Overeenkomsten 

De rechten en plichten ten aanzien van overeenkomsten met en ten behoeve van de 

leden en verplichtingen verbonden aan het lidmaatschap zijn nader omschreven in het 

Huishoudelijk Reglement. 

Artikel 10. 

Bestuur 

1. Het bestuur bestaat uit een door de Algemene Vergadering vast te stellen oneven 

aantal bestuurders. De bestuurders worden in principe uit de leden benoemd. Het 

is toegestaan om een bestuurder van buiten de kring van leden te benoemen. 

2. Bestuurders worden benoemd na instemming van de Algemene 

Ledenvergadering. Zittingsduur en taakverdeling van bestuurders worden 

geregeld in het Huishoudelijk Reglement. 

3. De leden van het bestuur hebben naast het recht op een kostenvergoeding, ook 

recht op een aanvullende bestuursvergoeding met inachtneming van het door de 

Algemene Ledenvergadering vastgestelde bezoldigingsbeleid. 

4. Het bestuur stelt een meerjarenbedrijfsplan op en evalueert dit jaarlijks. Dit 

bedrijfsplan wordt vastgesteld door de algemene ledenvergadering. 

Artikel 11. 

Taak en bevoegdheid van het bestuur 

1. Het bestuur is belast met het besturen van de coöperatie. Het bestuur kan uit zijn 

midden een dagelijks bestuur benoemen. Het bestuur kan, tot wederopzegging, 

taken en bevoegdheden delegeren aan het dagelijks bestuur. 

2. Werkwijze en bevoegdheden van het bestuur zijn vastgelegd in een – 

bestuursreglement. 

3. De algemene ledenvergadering kan bij een daartoe strekkend besluit duidelijk te 

omschrijven besluiten van het bestuur aan haar goedkeuring onderwerpen. Een 

dergelijk besluit van de algemene ledenvergadering wordt onmiddellijk aan het 

bestuur medegedeeld. Het ontbreken van de goedkeuring van de algemene 

ledenvergadering tast de  vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur of de 

bestuurders niet aan. 

Artikel 12. 



 
Vertegenwoordiging en strijdig belang 

1. Het bestuur is bevoegd de coöperatie te vertegenwoordigen. Het bestuur bestaat 

uit minimaal drie (3) personen. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede 

toe aan twee gezamenlijk handelende bestuurders. 

2. In alle gevallen waarin de coöperatie een tegenstrijdig belang heeft  met een of 

meer bestuurders, blijft het bepaalde in lid 1 van kracht. 

Artikel 13. 

Algemene ledenvergadering 

1. De algemene ledenvergaderingen worden gehouden in één van de gemeenten van 

Voorne-Putten. 

2. Het bestuur roept de algemene ledenvergadering bijeen, zo dikwijls het dit 

wenselijk oordeelt of wanneer het daartoe volgens de wet verplicht is. 

3. De bijeenroeping van de algemene ledenvergadering geschiedt door  schriftelijke 

mededeling aan de vergadergerechtigden met in achtneming van een termijn van 

ten minste veertien dagen. Het bestuur kan voorwaarden stellen aan het gebruik 

van elektronische communicatiemiddelen. 

4. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld. 

5. Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben de leden die niet geschorst 

zijn, de personen die deel uitmaken van de organen van de coöperatie, en 

degenen, die daartoe door het bestuur en/of de algemene ledenvergadering zijn 

uitgenodigd. Een geschorst lid heeft toegang tot de vergadering waarin het 

besluit tot schorsing wordt behandeld, en is bevoegd daarover het woord te 

voeren. 

6. Stemgerechtigd in de algemene ledenvergadering zijn de leden die niet geschorst 

zijn. leder van hen heeft één stem. Iedere stemgerechtigde kan aan een andere 

stemgerechtigde schriftelijk volmacht verlenen tot het uitbrengen van zijn stem. 

Aan de eis van schriftelijkheid van de volmacht wordt voldaan indien de volmacht 

elektronisch is vastgelegd. Het bestuur kan voorwaarden stellen aan het gebruik 

van elektronische communicatiemiddelen. Deze voorwaarden worden bij de 

oproeping bekend gemaakt. Een stemgerechtigde kan voor ten hoogste twee 

personen als gevolmachtigde optreden. 

 Een eenstemmig besluit van alle stemgerechtigde leden, ook al zijn deze niet in 

een vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, 

dezelfde kracht als een besluit van de algemene ledenvergadering. 

7. De voorzitter van de vergadering bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de 

algemene ledenvergadering worden gehouden. 

8. Alle besluiten waarvoor bij de wet of bij deze statuten geen grotere meerderheid 

is voorgeschreven worden genomen bij volstrekte meerderheid van de 

uitgebrachte stemmen. 

9. Bij staking van stemmen over zaken is het voorstel verworpen. Staken de 

stemmen bij verkiezing van personen, dan beslist het lot. 

 Indien bij verkiezing tussen meer dan twee personen door niemand een volstrekte 

meerderheid is verkregen, wordt herstemd tussen de twee personen die het 

grootste aantal stemmen kregen, zo nodig na tussenstemming. 



 
10. De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van het 

bestuur of, bij diens afwezigheid, door een andere aanwezige bestuurder. 

 Zijn geen bestuurders aanwezig, dan voorziet de vergadering zelf in haar 

leiding. 

11. Het door de voorzitter ter algemene ledenvergadering uitgesproken oordeel 

omtrent de uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud 

van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet schriftelijk 

vastgelegd voorstel. 

 Wordt onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de 

juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de 

meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet 

hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit 

 verlangt. 

 Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke 

stemming. 

12. Van het ter algemene ledenvergadering verhandelde worden notulen gehouden 

door de secretaris of door een door de voorzitter aangewezen persoon. Deze 

notulen worden in dezelfde of in de eerstvolgende algemene ledenvergadering 

vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de secretaris van die 

vergadering ondertekend. 

13. De Algemene Ledenvergadering kan, na daartoe strekkend voorstel afkomstig 

van het bestuur, besluiten tot het instellen van een ledenraad, onder daarbij 

nader te bepalen voorwaarden en bepalingen. De taak en bevoegdheden van de 

ledenraad zijn vastgelegd in het Huishoudelijk Reglement. Installeren van een 

ledenraad zal niet plaatsvinden, indien het totale ledenaantal van de coöperatie 

minder bedraagt dan vijfhonderd (500) leden. Alle kapitaalleden hebben zitting in 

de Ledenraad. Hiervan kan niet bij reglement worden afgeweken. 

Artikel 14. 

Boekjaar, financiële vastlegging, jaarverslag en jaarrekening 

1. Het boekjaar van de coöperatie is gelijk aan het kalenderjaar. 

2. Jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het boekjaar maakt het bestuur 

een jaarrekening op, behoudens verlenging van deze termijn met ten hoogste vijf 

(5) maanden wordt goedgekeurd door de algemene ledenvergadering op grond 

van bijzondere omstandigheden. Het bestuur legt deze jaarrekening voor de leden 

ter inzage, ten kantore van de coöperatie. Binnen deze termijn legt het bestuur 

ook het jaarverslag ter inzage van de leden, tenzij de artikelen 2:396 lid 6 of 

2:403 Burgerlijk Wetboek voor de coöperatie gelden. 

 De leden kunnen de stukken aldaar inzien en er kosteloos een afschrift van 

verkrijgen. 

3. Het bestuur kan zich bij het opstellen van de jaarrekening laten bijstaan door een 

(register)accountant die een verklaring overlegt een en ander zoals bedoeld in 

artikel 2: 58 lid 1 in verband met artikel 2:48 lid 2 Burgerlijk wetboek. 

4. De opgemaakte jaarrekening wordt ondertekend door de bestuurders; ontbreekt 



 
de ondertekening van een of meer van hen, dan wordt daarvan onder opgave van 

redenen melding gemaakt. 

5. De jaarrekening wordt vastgesteld door de algemene ledenvergadering die het 

bestuur uiterlijk een maand na afloop van de in het tweede lid van dit artikel 

bedoelde termijn doet houden. Vaststelling van de jaarrekening strekt niet tot 

kwijting aan een bestuurder. 

6. Eventuele winst welke volgt uit de vastgestelde jaarrekening van de coöperatie 

staat niet ter beschikking van de algemene ledenvergadering en wordt 

toegevoegd aan de algemene reserve van de coöperatie en kan slechts worden 

aangewend in het kader van de door de coöperatie uitgeoefende 

onderneming(en), tenzij de algemene ledenvergadering met meerderheid van ten 

minste drie/vierde (3/4) gedeelte van - de geldig uitgebrachte stemmen in een 

vergadering waarin ten minste drie/vierde (3/4) gedeelte van de leden aanwezig 

of vertegenwoordigd is, anders besluit. De reserve heeft de continuïteit van de 

coöperatie ten doel. Ingeval van beëindiging van de deelneming kan de daarvoor 

verschuldigde prijs door het bestuur ten laste van de reserve worden gebracht. 

Het bestuur kan, onder goedkeuring van de algemene ledenvergadering, besluiten 

een deel van de winst te bestemmen als reservering voor duurzame 

energieprojecten. Het gedeelte van de winst dat niet wordt toegevoegd aan de 

reserve wordt uitgekeerd aan hen die in het betreffende jaar lid waren 

(verbruikersrendement), volgens een bij  reglement vast te stellen verdeelsleutel. 

Verbruikersrendement dat niet binnen vijf jaren na vaststelling is opgeëist, 

vervalt aan de coöperatie. Ten laste van de door de wet voorgeschreven reserves 

mag een tekort slechts worden gedelgd voor zover de wet dat toestaat. 

Artikel 15. 

Statutenwijziging 

1. De Algemene Ledenvergadering is bevoegd te besluiten tot wijziging van de 

statuten tenzij dit betreft artikel 13 lid 13, artikel 14 lid 6, artikel 16 lid 2 en de 

eerste zin van dit artikel 15 lid 1. 

 Tot wijziging van deze statuten kan slechts worden besloten in een algemene 

ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging 

van de statuten zal worden voorgesteld, genomen in een vergadering met een 

meerderheid van tenminste drie/vierde van het aantal uitgebrachte stemmen, 

ongeacht het aantal aanwezige leden. 

2. De termijn voor de oproeping tot een zodanige vergadering bedraagt ten minste 

veertien dagen. Zij die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter 

behandeling van een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten 

minste vijf dagen vóór de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de 

voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte 

plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de 

vergadering wordt gehouden. 

 Het bepaalde in dit artikel is niet van toepassing, indien in de algemene 

ledenvergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het besluit tot 

statutenwijziging met algemene stemmen wordt genomen. 



 
3. Het bestuur is verplicht de statutenwijziging bij notariële akte vast te leggen. 

4. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de akte van 

statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de statuten,  zoals deze 

na de wijziging luiden, neer te leggen bij het handelsregister. 

5. Het bepaalde in lid 1 van dit artikel is van overeenkomstige toepassing op een 

besluit van de algemene ledenvergadering tot ontbinding van de coöperatie, tot 

juridische fusie en tot juridische splitsing. 

Artikel 16. 

Ontbinding 

1. De algemene ledenvergadering stelt bij haar besluit tot ontbinding het batig 

saldo van de coöperatie vast ter vereffening. 

2. De vereffening geschiedt door het bestuur tenzij de algemene ledenvergadering 

andere vereffenaars benoemt. 

3. De vereffenaars dragen hetgeen na voldoening van alle schulden,  waaronder de 

saldi van de kapitaalrekeningen van de leden, van het vermogen van de 

coöperatie overblijft, over aan een binnen de doelstelling van de coöperatie 

passende bestemming op het gebied van duurzaamheid. 

4. Indien de coöperatie op het tijdstip van haar ontbinding geen baten meer heeft, 

houdt zij op te bestaan. In dat geval doet het bestuur daarvan opgaaf aan het 

handelsregister. 

5. Na de ontbinding blijft de coöperatie voortbestaan voor zover dit tot vereffening 

van haar vermogen nodig is. 

 Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten voor  zoveel 

mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de coöperatie uitgaan, 

moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden ‘in liquidatie’.   

6. De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaars bekende 

baten meer aanwezig zijn. 

7. De coöperatie houdt in geval van vereffening op te bestaan op het tijdstip waarop 

de vereffening eindigt. De vereffenaars doen daarvan op gave aan het 

handelsregister waar de coöperatie is ingeschreven. 

8. De boeken en bescheiden en andere gegevensdragers van de ontbonden 

coöperatie blijven nadat de coöperatie heeft opgehouden te bestaan onder 

bewaring van de door de vereffenaars aangewezen persoon, gedurende de door 

de wet gestelde termijnen. 

 Binnen acht dagen na het ingaan van zijn bewaarplicht moet de aangewezen 

bewaarder zijn naam en adres opgeven aan het handelsregister. 

Artikel 17. 

Aansprakelijkheid 

Indien bij gerechtelijke of buitengerechtelijke vereffening van de boedel van de 

coöperatie blijkt dat haar bezittingen ontoereikend zijn om aan haar verplichtingen te 

voldoen, zijn noch zij die bij haar ontbinding leden waren, noch zij wier lidmaatschap 

voordien is beëindigd, tegenover de vereffenaars voor een tekort aansprakelijk; een en 

ander conform artikel 2:56 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek.  



 
Artikel 18. 

Reglementen 

1. De algemene ledenvergadering kan een of meer reglementen vaststellen en 

wijzigen, waarin onderwerpen worden geregeld waarin door deze statuten niet of 

niet volledig wordt voorzien. 

2. Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de wet of met 

deze statuten. 

Artikel 19. 

Directie 

Het bestuur kan een directie benoemen. De directie is werkzaam onder toezicht van 

het bestuur en haar werkzaamheden en verantwoordelijkheden zijn vastgelegd in een 

directiereglement.  

Artikel 20. 

Maatschappelijke betrokkenheid 

Op advies van het bestuur wordt een deel van de winst toegevoegd aan een VPE-

Regiofonds. De hoogte van de reserveringen voor dit fonds worden jaarlijks door het 

bestuur voorgesteld en door de Algemene Ledenvergadering goedgekeurd. - Uit de 

reserve gebiedsfonds mogen op voordracht van het bestuur schenkingen worden 

gedaan aan burgerinitiatieven, conform het doel van de coöperatie, in de gemeenten 

van Voorne-Putten. 

Artikel 21. 

Geschillenregeling 

1. Alle geschillen over zaken van de coöperatie, over de bepalingen van deze 

statuten, over de ledenovereenkomsten en over reglementen en de uitvoering 

daarvan, de besluiten van een coöperatieorgaan, tussen leden onderling of tussen 

een lid en de coöperatie, worden zoveel mogelijk in der minne door tussenkomst 

van Bestuur geschikt. 

2. Indien blijkt, dat een geschil niet in der minne kan worden geschikt,  zullen de bij 

het geschil betrokken partijen de beslissing over het geschil, indien niet één of 

meer die partijen het geschil aan de burgerlijke rechter wensen voor te leggen, 

opdragen aan een rechtspersoon, arbiter, welke als goed persoon naar billijkheid 

en zonder gehouden te zijn andere wettelijke bepalingen dan die betreffende 

arbitrage na te leven gehouden zal zijn recht te spreken. Deze arbiter zal worden 

benoemd door de president van de rechtbank van de plaats van vestiging van de 

coöperatie. 

3. De pogingen een geschil in der minne te schikken wordt in ieder geval geacht te 

zijn gestaakt wanneer na negentig dagen, te rekenen vanaf de dag waarop het 

geschil ter kennis van het bestuur werd gebracht, naar het oordeel van één of 

meer van de bij het geschil betrokken partijen nog niet is geschikt. 

4. Van de benoeming zal aan de arbiter schriftelijk kennis worden gegeven. 

5. De arbiter is verplicht partijen in de gelegenheid te stellen het geschil  mondeling 

toe te lichten alsmede om binnen zes maanden na de benoeming uitspraak te 

doen. In bijzondere gevallen kan deze termijn door de kantonrechter worden 

verlengd. 

 De arbiter zal bij zijn uitspraak bepalen wie van de partijen of voor welk deel 



 
ieder van de partijen de kosten van de arbitrage zal hebben te dragen. 

Artikel 22. 

Slotbepaling 

In alle gevallen waarin zowel de wet, deze statuten of reglementen niet voorziet, 

alsmede die gevallen waarin onderdelen van de statuten of reglementen verschillend 

worden geïnterpreteerd, beslist de algemene ledenvergadering. 

Domiciliekeuze 

Ten slotte verklaarde de comparant voor de tenuitvoerlegging van deze akte domicilie 

te kiezen ten kantore van de wettige bewaarder van deze minuut. 

SLOT 

De verschenen persoon, is mij, notaris, bekend.  

Deze akte is verleden te Schagerbrug op de datum vermeld in de aanhef van deze akte. 

De zakelijke inhoud van deze akte is door mij, notaris, aan de verschenen persoon 

meegedeeld en toegelicht, waarbij ik, notaris, de verschenen persoon heb gewezen op 

de gevolgen die uit de inhoud van de akte voortvloeien. De verschenen persoon heeft 

verklaard tijdig van de inhoud van deze akte te hebben kennisgenomen en met de 

inhoud daarvan in te stemmen. Ten slotte heeft de verschenen persoon verklaard op 

volledige voorlezing van deze akte geen prijs te stellen. Onmiddellijk na voorlezing 

van ten minste die gedeelten van de akte waarvan de wet voorlezing voorschrijft, is 

deze akte door de verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend." 

 

 

 

Getekend te …………………………., op …………………………….  

 

 

 

…………………………. 
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